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Lei  N° 826/2005 Acari/RN, 29 de julho de 2005.

Disp6e    sobre    as    Diretrizes    Or€amentarias   para   a
elaboragao do Orcamento Geral do Municipio de Acari
para o exercicio de 2006, e da outras providencias.

0 PREFEITO DO MUNIcfpIO DE ACARI/RN,  do Estado do Rio Grande do Norte
Fa€o saber quc a Camara Municipal aprovou e cu sanciono a seguinte Lei:

CApf TULO I
DAS DISPOSICC)ES PRELIMINARES

Art.1° 0 ol.gamento do Municipio,  I.eferente ao exei.cicio  financeiro de 2006, sera elaboi.ado

:Tacsx::sL;t:S[:doe:eddocca:Tq%;:§S:gr;nat%odnL::[ttrj:¢Caso8£:ad[:I::tabelecldasnostermosdapiesenteLei,ouenfando_se

I - as pi.ioridades e metas da Administracao Ptiblica Municipa.I;

11 -organizacao e estru[ura dos or€amen[os;

Ill -diretrizes e orienta€6es para a elabora€ao do or€amento;

IV -disposig6cs relativas ds despesas do Municipio com pessoal e encai.gos sociais;

V -disposic6es sobre a divida pdblica municipal;

VI -disposi96cs sobre altera.cao na lcgislagao tributaria do Municipio;

VII -disposi¢6es  fina.is.

Art.    20.    A    proposta    or€amentai.ia   do    Municipio    para   o    exercicio   de   2006   devera
compreender o or€amento Fiscal e o da scguridade social.

CApiTULO 11
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO

Art. 30. Na elabora€ao do or€amento o Municipio, ado[ai.a as seguintes prioridades, as quais
terao precedencia  na alocacao  de  recursos  na  lei or9amentaria  de  2006,  nao sc constituindo,  todavia,  limite a
programa¢ao das despesas:
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Ill  -  ampliaLr  a  capacidade  de  investimento  do  Municipio,  atrav€s  de  parcerias  com  os
segmentos econ6micos da cidade € de outras esferas do govemo, de negociapao e ampliacao
do perfil da divida pdblica a sonegacao e a evasao de I.eceitas;

IV -ampliar e melhorar a qualidade dos servi€os prestados a popula€ao.

Art.  4°.    A  prioridades  estabelecidas  no  ar[igo  anterior  terao  precedencia  na  alocacao  dc
reciirsos e serao traduzidas nas metas a seguir:

I   -   do[ar   os   6rgaos   e   entidades   da   administracao   de   melhores   condi¢6es   fisicas   de
funcionamento;

11   -  desenvolver  sistemas   corporativos   atua.Iizados   e   confiaveis,   nas  areas  de  recursos
humanos, materials, serviaps gerais, com objetivo de desenvolver a administra€ao;

Ill -I.ever a legisla€ao e procedimentos para agilizar o atendimenco ao cidadao e implantar o
programa dc qualidade total:

IV -adcquar a administra¢ao  municipal para convivencia com a realidade atual,  adotando
pr;Bcessos con[inuos de aperfeicoamcn[o da eslriitura organizacional;

V  -  realizar   programas  de   treinamento,   com  enfase   na  area   fazendaria,   e  ampliar  a
modemiza€ao dos  mecanismos de presta€ao dos servigos pdblicos municipais, com vistas a

` sua maior eficiencia;

VI - informatizar os 6rgaos e cntidades das administra€6es centralizada e descentralizada do
Municipio;

VII -recadastrar os conti.ibuintes, objetivando o alargamento da base tribufaria e agiliza€ao
das a€6es  de  fiscaliza€ao  e da ai.recada€ao,  bern como  da  inscrigao  dos creditos tribufarios
em divida ativa;

VIII   -   promover  A   revitaliza€ao,   recupei.acao   e   constru€ao   de   feiras   livres,   mercados,
ccmiterios e rcordenamento do comercio informal;

IX -realizar melhoi.amentos e enfatizar a conservacao dos servi9os de ilumina€fo pdblica;

X -dar conhecimento A comunidade, atraves da divulgagao mos mcios de comunica¢ao, dos
atos da Administracao;

XI - me[horai. a qualidade  na Educagao,  atraves de  urn programa de construgao e reforma
dc unidades escolares,  procurando valorizar o corpo docente, com destaque para a busca da
diminuicao da repctencia c evasao esco[at.;

XII -prestar apoio a produ€ao artistico -cultural da cidade, promovendo a arte, a cultura e
o  lazer  para  a  comimidade,  valorizando  espa€os  pdblicos  incentivando  a  participa€ao  e  a
capacidade cria.[iva;

XIII -  melhoiai-a operacionalizacao do sistcmd dc  limpeza ptlblica,  e amplia€ao da coleta
seletiva;

XIV - rcalizar estudos  e  elaborai. projecos de  limpeza pdblica   bcneficiando areas dc dificil
acesso,  objetivando o rna.nejo dc entulhos e a valorizacao dos residuos organicos;

XV  -     p[.omover  a€6es  dc  sahde,  com  a   intensa  utilizagao  da  vigilancia  sanitaria,   e  a
realiza€ao de campanhas educativas;

XVI - ampliar o atendimento nas areas de servicos essenciais   do se[or de sadde, atrav6s do
re-equipamento, manuten€ao preventiva e ampliacao das unidades prestadoras de servi¢o;

XVII -ampliar os servi€os de apoio e atendimento a ci.iangas, adolescentes,  idos
portadoras de deficiencias;
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XVIII -desenvo[vci. programas de melhoria da qualidade de vida do trabalhador, com a€6es
de   capacita.€ao   profissional   e   de  gera€ao  dc   cmprego   e   renda,   atraves  de  Associag6es
Comuni[arias legalmente constituidas;

XIX -promover a integracao social e comunifaria, atrav€s do esporte e do lazer, mediante a
constru€ao e reforma de equipamentos esportivos.,

XX -desenvolver e apoiar progi.amas de desestimulo ao  uso de  t6xicos,  com enfase maior
aos projetos esportivos;

XXI -ampliar e recuperar os centros e abrigo para atendimenco a popula€ao carente;

XXII  -  institucionalizai.  o  Plano  Estrategico  da  Cidadc  de  Acari  e  o  Plano  Diretor  d€
Desenvolvimen[o Urbano;

XXIII  -  modernizar e  consolidai- a  legisla€ao  urbanistica,  bern como  sobre  a  utiliza¢ao  de
publicidade em vias pdb[icas, assim como sobre as terras pdblicas;

'XXIV  -I.ecuperar,   preservar  areas  verdes,   as  pra€as,   avenida.s,   pa.rques  e  monumentos

pdblicos,   dotando-os,   tambem,   de   equipamentos   necessarios   para   o   uso   de   pessoas
portadoras de deficieysias;

XXV  -  mantei.  e  dcsenvolver o  cadastro  de  tei.ras  pdblicas  do  municipio,  integrando-o  ao
sistema municipal dc informa€ao georeferenciadas;

XXVI   -   realizar  estudos  e   implantar  projctos   visando   ao   aproveitamento   turistico   no
Municipio de Acai.i -RN.

CApiTULO Ill
DAS DIRETRIZES E ORIENTAC6ES PARA A ELABORACAO DO ORC:AMENTO.

Art.  5.a   Na  lei  orcamenfaria  para o  exercicio de  2006  as  receitas e despesas serao or¢adas
segundo os preaps vigentes em julho de 2005.

Art.  6.°  A  elaboracao  do  projeto,  a  aprovagao  e  a  execucao  da  lei  ongamentaria  para  o
exercicio de 2006 deverao ser realiza.das de modo a evidenciar a transparencia na gestao fiscal, observando-se o
principio da publicidade.

Ai.I.   7.°    Para  a  elaboracao  da  proposta  or€amcntaria  as  receitas  serao  es[imadas  pela  a
Secretaria Municipal de Administra¢ao,  Finan€as e Plancjamento, observado o disposto no artigo 30 da Lei n°
4.320/64.

Art. 8.a  0 montante das despesas or¢adas nao I)odcra ser superior ao das receitas escimadas,
n<io podendo ser fixadas despesas sem qi[e estejam dcfinidas as fontes de recursos disponiveis.

Ai.t.   9.a     Alem  de   observai.  as  demais  diictrizes  estabelecidas  nesta  Lei,   a  aloca9ao  de
I.eciirsos na lei ongamentdria e em seus cieditos adicionais sera feita de forma a propiciar o controle dos custos
das a¢6es e a avalia€ao dos resultados dos programas de govemo.

Ai.C.   10.    As  dcspesas  com o  serviap  da  divida do  municipio deverao  considerar apenas  as
opera€6es  contratadas  c  as  pi.ioridades  estabelecidas,  bern  assim  as  autorizag6es  concedidas,  ate  a  data  do
encaminhamento da proposta de Lei Orgamentaria.

All.   I I.0    i  permitida  a  inclusao  na  Lei  Or€amentaria,  bern como  em suas  altera€6es,  de
quaisquer  recursos   do   Municipio,   inclusive  das   receitas   pr6prias,   para   clubes,   associac6es  ou  quaisquer
cntidades congeneres, desde que as mesmas nao sejam de fins lucrativos e que a libera€ao dos
mcdian[e convenio  firmado.
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Art.   12.  As  subven€6es  sociais  des[inadas  as  entidades  ptiblicas  e/ou  privadas,  somente

poderao  ser  concnetizadas  desde  que  obede9am  ao  estabelecido  no  artigo  12,  §  3o  e  ar[igos  16  e  17  da  Lei  n°
4.320/64.

Art.   13.    As  receitas  pr6pi.ias  dos  6rgaos  que  integram  a  Administra¢ao  Direta,  Fundos  e
Fundac6es, somente poderao ser progiamadas para atender despesas com investimentos c invers6es financeiras
depois     dc   tcrem   sido   atendidas,   integralmcnte,   suas   necessidades   relativas   ao   custeio   administrativo   e
operacional.

Art.   14  0s  valores  constaiites  na  lei  or9amentdiia  poderao  sofrer  ajustes  que  se  tomem
necessdi.ios por for€a da desvaloi.iza€ao da mocda,  obedecendo-se,  para  isso,  os indices de corre¢ao monetdria
adotados pelo Governo Federal paia o exercicio, e tambem ajustes ielativos aos custos dos pr6prios projetos.

Ai.t.  15. 0 Poder Legislativo terd como limite de outras despesas correntes e de capital, para
efei[o de elabora¢ao de sua proposta ongamen[dria, o conjunco de dota€6es fixadas na lei orcamentaria de 2005.

§  1o. No calculo dos [imites a que se refere o caput deste ar[igo, serao excluidas as dota€6es
destinadas ao pagamento de precat6rios.

Art.  16.  Nao  poderao scr  fixadas dcspesas sem que escejam  d€finidas as  fontes de recursos
disponiveis.

Art.  17. Fica o Poder Executivo autoi.izado a destinar os recursos que forem necessarios para
as contrapartida.s exigidas nos casos de transj2rencias voluntirias.

Art.18. Na programa€ao de investimentos deverd set. observado o seguinte:

I -Os projetos ja iniciados terao preferencia sobi.e os novos;

11 -Nenhum investimento que ultrapasse o exercicio financeiro podefa ser iniciado, a menos
que esteja previsto no Pldno Plurianua.I -PPA.

Art.  19. Alem da obsei.vancia das prioi.idades c me[as estabelecidas no Anexo desta Lei e em
seus creditos adicionais, obsei.vados o disposto no ar[igo 44 da Lei Complementai. n°  [01 /2000, somente serao
incluidos projetos novos se:

I -Tivercm sido aLdequadamente contemplados todos os projctos cm andamento;

11  -  os  i-ecursos  alocados  viabilizarem  a  conclusao  de  uma  etapa  ou  a  obtenfao  de  uma
unidade completa, considerando-se as contrapar[idas a. serem efetuadas pelo Municipio.

.Ai.t.    20.    As    atividades   de    presta€ao   de    servi€os    basicos   e   essenciais   em   execucao

prevalecerao sobre outi.as esp€cies de a€ao. A manutencao des[as atividades sera priorifaiia sobre as ac6es que
visem a sua expansao ou a implanta€ao de novos projetos.

Art.  21.  Os pagamentos dos prccatorios judiciais correrao a conta das dota€6es consignadas
no ongamento, conforme disciplinado no artigo  100 da Constitui¢ao Federal.

§   lo.   Para  a  cfetivdcao  do   estabelecido   no  caput  deste  artigo,   os  precat6rios  judiciais
apresen[ados  ate  01  de  julho  de  2005  devei.ao  ser  encaminhados  a  Secretaria  Municipal  de  Administra€ao,
Finan¢as e Planejamento, pal.a a inclusao no or€amento, especificando:

I -Ntimero do processo e data de ajuizamento da acao origindria;
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11 -nhmero do precat6rio e data de sua expedi¢ao;

Ill - nome do bencficidrio.,

IV -Valor do precat6rio a ser pago;

V -data do transito em julgado da sen[eii€a condenat6ria.

§  2o.   Somente  serao  incluidos  no  or€amen[o  os  precat6i.ios  cujos  processos  contenham.
cer[idao de transito em julgado da decisao cx€qtrenda.

§ 3o. A inclusao de recursos na lei or€amenfaria para o pagamenco de precat6rios, tendo em
vista  o  disposto  no  artigo  78  do  ADCT  da  Constituigao  Federal,  sera  realizada de  acordo  com  os  seguintes
criterios:

I  -mos  piecat6i.ios  nao-alimenticios,  os  creditos  individualizados,  cujo  valor  for superior a
R$  5. [81,00  (cinco  mil  cento  e  oitenta  e  urn reais)  serao  objeco  de  pal.celamenco  em  10  (dez)  parcelas  iguais,
anuais e sucessivas, corrigidos mone[ariamcnte por indicc g€ral de pi.e€os adotado pelo Governo Federal;

11  -I/10  (urn decimo)  do  valor  dos  precat6rios  pal.ce[ados  nos  exercicios  de  2001  e  2005,
caso existam;

Ill -o precat6rio objeto de parcelamento sera acrcscido de juros legais de 6% (seis por cento)
ao ano.

Art. 22. Na elaboia¢ao da pl.opeg;[a or€amentaria, scrao destinados ao Poder Legislativo, 8%
(oito   par  cento)     das   receitas   proveiiientes   das   transfei.encias   constitucioiiais   e   dos   tributos  arrecadados
dire[amcnte pelo   Municipio,   no Exercicio de 2005,  mesmo quc projetado,  conforme determina o artigo 29 -
A,   Inciso I, da Constitui€ao Fcdcral de  1988.

Art.   23.   A   Proposta   Oi.¢amentaria   da   Camara   Municipal  devera     sei   encaminhada  i
Seci.etaria Municipal de Administracao, Finan¢as e Planejamento, ate  17 de julho de 2005, exc[usivamente para
cfeito de sua consolida€ao  na  pi.oposta de orcamento do Municipio,  nao cabendo qualquer tipo de andlise ou
aprecia¢ao  de  seus  aspectos  de  m6rito  e  con[eddo,  atendidos  os  principios  constitucionais  e da Lei  Organica
Municipal,  estabelecidos a esse respeito.

Art. 24. Os recursos do  oi.€amento da seguridade socitil compreenderao:

I -I.cci[rsos oi.iginal.ios dos orgamentos do Municipio,  transferencias   de recursos do Estado
do Rio Gt.ande do Norte e da Uniao pela execu€ao descentralizada das a¢6es de sa.dde, e dos
convenios   firmados  com  6rgaos  e  cntidades  que  tenham     como  objetivos  assistencia  e
previdencia social.,
11  -   receitas   pl6prias   dos   6rgaos,   fundos   e   entidades   que   integram   exclusivamente   o
Or€amcnto da Seguridade Social.

Art. 25. 0 0r¢amen[o Fiscal consignara dotaf6es especificas  para as empresas que integram
o Orcamento de Iilvestimentos.

Art. 26. Na Lei Orcamentaria Anual poderao constar as seguintes autorizac6es:

I -  para abertura dc creditos adicionais:

a)    ate o limite nela definido, para crfeditos suplementares;

b)    para temanejamento de despesas denti`o da mesma unidade orgamentiria;
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c)    ate o limite autorizado em Lei especifica de reajuste de pessoal e encargos sociais;

d)    a  conta  da  dotacao  de  I.eserva  de  contingencia,  que  deveri  se  limitar a  5%  (cinco  por
cento) da receita corrente liquida prevista, em dota€ao global, sem destinapao especifica;

11 -  pal.a  realizai. opei.a¢6es  de  cr€dito  por antecipacao  da Receita,  ate  o  limite legalmente

permitido.

CApiTULO IV
DA 0RGANIZACAO E ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS E DA LEI ORCAMENTARIA

Art.  27.  Os  or€amentos  fiscal  e  da  seguridade  social  discriminarao  a  despesa por unidade
or€amentaria,  detalhada  por  ca[egoria  de  programa€ao  em  seu  menor  nivel,  com  suas  respectivas  dotac6es,
especificando a esfei.a ongamentaiia, a modalidade de aplica€ao, a fence dos recui.sos e os grupos de despesa.

Pardgrafo  Unico.  As  unidades  oi.¢amentai.ias  sei.ao  agrupadas  em  6rgaos  or€amenfarios,
entendidos como sendo o de maior nivel da classifica€ao institucioiial.

Art.   28.   0   projcto  de  lei  orcamentaria  que  o  Poder  Executivo  encaminhara  a  Camara
Municipal sera composto de:

I - Mensagem;

11 - texto da lei;

Ill - anexo dos ongamentos fiscal e de seguridade social, discriminando a receita e a despesa

na forma disciplinada nesta lei;

. IV - quadros or€amenfarios consolidados;

V -anexo do ongamento de investimento.

Art   29.  A lei orcamen[aria compreendefa Codas as receitas e despesas, quaisquer que sejam
suas origens e destinacao, obsei.vando-se:

I  -  Todas  as  receitas  e  despesas  constarao  da  lei,  pelos  seus  totals,  vedadas  quaisquer
-      dcdu€6es;

11  -  os  recursos  provenient€s  de  convenios,  cons6rcios  e  contratos  de  qualquer  natureza
scrao obrigatoriamente  incluidos na lei or€a.mentaria;

Ill  -  os  Fundos  Municipais  poi.ventura  existentes,  legalmente  constituidos,  integrarao  o
or€amento de seus 6rgaos ou entidades gestoras, em unidades oi.€amentdrias especificas;

Art. 30 . Integrarao a lei ongamentaria em anexo especifico:

I -Demonstrativo consolidado das despesas dos or€amentos, eliminadas as duplicidades;

11 -0 rcsumo g€ral da I.eceita pot  fonte a da despesa por fun€ao de Governo, evid€nciando a
destina€ao especifica para orcamento;

Ill - 0 resiimo gera[ da receita e despesa. por categoria econ6mica;

IV -As dota¢6es globais de cada esfera de govemo;
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V -0 iesumo geral do or9amento fiscal, evidenciando as receitas por fonte e as despesas por
gi.upo, agregadas em projetos e acividades;

VI -0 I.esumo geral do orcamento de inves[imentos,  indicando as fontes de recurso;

VII -0 resumo geral do orcamento da seguridade social,  indicando as receitas por fonte e a
despesa pot. grupo.

Ai.t.  31.  Tambem deverao acompanhar o  projeto de  lei orcamentaria,  alem do estabelecido
no artigo an[ei.ior e no titulo 11 da Lei n° 4.320/64 os seguintes elemen[os:

I - Demonstrativo da programagao referente a manuteii€ao e a.o desenvolvimento do ensino,
iios termos do art. 212 da Constituicao Federal, detalhando fon[es e valores por categoria d€ programa€ao;

11 -demonstrativos da despesa por grupo e fonte de recursos,  indicando os valores em cada
urn dos oi.camen[os fiscal e de segul.idade social, nas respectivas unidades ongamenfarias;

Ill -quadro i.csumo das despesas dos or¢amcntos fiscal e de seguridade social discriminado:

a) Por griipo de despesa;

b) poi. modalidade de aplicac5o;

c)  poi.  fun€ao;

d) por siib-fun¢ao;

e) poi. catcgoria dc pi.ograma€ao.

Art.  32.  As  fontes de  recursos que corresponderem  as  receitas  provenientes de  concessao e
pcimissao constarao na lei ongamentai.ia com c6digo pr6prio que as identifiquem conforme a origem da receita,
disci.iminando-se  durantc  a  execugao  as  decorrentes  do  ressai.cimento  pela  fiscalizacao  de  bens  e  servicos
pdblicos c concessao ou pcrmissao Has areas de ti.ansporte,  uso de bern ptiblico e agua e esgotos.

Art.  33.  0 or€amento  fiscal devefa conter dotacao global,  sob a denomina€ao de reserva de
contingencia,   nao  des[inada  especificadamcntc  a.  detei.minado  6rgao,   unidade  or¢amentaria,  programa  ou

`       despcsa, que sera utilizadd como fonte compensatoria para a abertura dc cr6ditos adicionais.

Art.  34.  Valor estimado de operac6es de ciedito e do resu[tado da aliena€ao de bens m6veis
ou  im6veis  somente  serao  incluidos  como  receita  quando  forcm  espccificadamente  autorizados  pela  Camara
Municipal de forma a possibilitai. o Poder Execiitivo realiza-las no exercicio.

Art. 35  . A Lei Ongamentiria devefa ser elaborada com dados precisos, estimando a receita e
fixando a despesa dent[.o da realidade e do Municipio.

CApiTULO V
DOS "QUADROS DE DETALHAMENTO DAS DESPESAS -QDD"

Art.  36  . A Contar da san€ao da Lei Or€amentaria, os Poderes Legislativo e Executivo terao
o  prazo  maximo  de  trinta  (30)  dias   pdra  aprova€ao  dos  "Quadros  de  Dc[alhamenco  de  Despesas  -QDD",
iiltegrados da estriitura a seguir:

I -esfera de Poder e unidade orcamentaria;
11 -6rgao e unidade or€amentdria;
Ill  -  categoria  econ6mica,  grupo  de  dcspcsas,  modalidades  de  aplica¢ao  e

despesas, segundo projetos e atividades;
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§  I,a Os "Quadros de De[alhamento de Despesas -QDD",  do Poder Executivo, bern como
as suas altera€6es, sao apiovados mediante Portal.ia. do Secretario de Administracao,  Finan9as e Planeja.mento
do Municipio e os do Legisldtivo, atraves dc Ato da Mesa Diretora.

§   2.0   -   As   Alterac6es   do   QDD,   a   que   se   refere   o   paragrafo   anter[or,   limitam-se   aos
remanejamentos de valores consignados a nivel de elemento de despesa dentro da mcsma categoria econ6mica.

§ 3.a A Portaria e o Ato da Mesa Mencionado no §  I.0,  entrain em vigor a partir da data de
suas publica€6es.

CApiTULO VI
DAS ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA MUNICIPAL

Ai.t. 37. Toda e qualquei. amplia¢ao de incentivo,  isencao ou beneficio de natureza tributaria
ou  financeira devera a[ender o disposto no ar[igo  14 da. Lei Complementar n°  101 /2000.

Art.  38.  Em ocorrcndo acr6scimo  re[ativo  a  receita  tributaria estimada  na lei orgamenfaria

para o exercicio de 2006, o mesmo sei.vird para a abertura de cieditos adicionais.

Art. 39. 0 incremento da rcceita ti.ibutaria sera buscado atrav€s da atualiza€ao dos ca.dastros
de   contribuintes,   aumento   da   fiscaliza€ao   e  efetivacao  das   mcdidas  de   cobran€a,   tanto   a.migaveis  como
judiciais.

CApiTULO VI
DAS DESPESAS DO MUNIcipIO COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art.  40.   Os  poderes  Executivo  e  Legislativo  tcrao  como  limites  na  e[abora€ao  de  suas

piopostas   or9amentdrias,   para   pcssoal   e   encargos   sociais,   observado   o   disposto   no   artigo   71   da   Lei
Complementar   n°    101/2000,   a.   despesa   da   folha   de   pagamento   dc   2005,   piojetada   para   o   exercicio,
considei.ando   os   eventuais   acrfescimos   legais,   inclusive   revisao   geral   sem   distincao   de   indices   a   serem
concedidos  aos  servidores  ptiblicos  municipais,  alterac6es  de  planos  de  cargos  e  salarios  e  admiss6es  para
prccnchimento de cargos, sem prejuizo no disposto no ar[igo 23 desta Lei.

Ai.t.  41.  Para  fills  de  atendimento  ao  disposto  no artigo  [69,  §lo,  inciso 11,  da Constitui€ao
Federal,  ficam autorizadas as concess6es de quaisqucr vantagens, aumentos de remunei.a€ao, cria€ao de cargos,
cmpregos  €  fun¢6es,  altera€6es  de  estruturas  de  carreiras,  bern como  admiss6es  ou  contrata€6es de  pessoal a
qualquer titulo,  constantes de  anexo cspccifico da  lei or€amcnfaria,  obsei.vado o  disposto no artigo  71  da Lei
Complementar n°  |01/2000.

Ait.  42.  0  disposto  no  §   lo  do  artigo   18  da  Lei  Complementai   n°   lot/2000,  aplica-se
exclusivamente  para  fins de  calculo do  limitc da despesa total com pessoal,  independentemente da lcgalidade
ou validade dos con[ratos.

§  dnico.  Nao  se  considera  como  substituicao  de  servidores  e  empregados  pdblicos,  para
cfcito do caput, os conti.atos de terceirizapao relativos a execu¢ao indireta de atividades que, simultaneamente:

I -sejam acess6rias,  instrumentais ou complemcntares aos assuntos que constituem area de
competencia legal do 6rgao ou cntidade;

11 - nao sejam inerentcs a categorias funcionais abrangidas por plano de cargos do quadro de
pcssoal  do 6rgao  ou  entidade,  salvo  exprcssa  disposi€ao  legal  em  con[ririo,  ou  quando  se  tratar de  cargo ou
ca[egoria cxtintos,  total ou pal.cia.Imente.

Ai.t.   43.    Em   havendo   necessidade   de   admissao   de   pessoal   sob   regime   especial   de
contrata¢ao,  conformc  disposto  na  legisla€ao  em  vigor,  as  dota¢6es  respectivas,  mesmo  oriundas
adicionais, serao alocadas nas Secnetarias Municipais onde se fizei.em neccssarias aLs contratac6es.

crfeditos
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CAPITULO VII
DA DivIDA PUBLICA MUNICIPAL.

Art.  44.  A atualiza¢ao  moncfaria do  pi.incipal  da divida  mobiliaria,  se  houver,  nao poderd
superar,  Ilo  exercicio  de  2006,  a  varia.9ao  do  indice  Gcral  de  Pre€os  do  Mercado  (IGP-M),  apurado  pe[a
Funda¢ao Ge[dlio Vargas.

Art. 45.  As despesas com  financiamento da divida pdblica mobiliaria incluindo as despesas
com o servi¢o da divida,  dcverao estar previstas na lei ongamcntaria em  unidade distinta da que contemple os
encargos financeiros do Municipio.

CApiTULO VIII
DAS DISPOSIC6ES FINAIS

Art.  46.   As  cntidades  privadas  beneficiadas  com  recui.sos  pdblicos  a  qualquer  titulo  se

`       submeterao  a  fiscalizagao  do  Poder  Executivo  Municipal  ou  Poder  concedente,  conforme  o  caso,  com  a
fina[idadc de verificar o cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam os recursos.

Art. 47.  Os projetos de lei relativos A creditos adicionais serao apresentados na forma e com
o dctalhamento estabelecido na lei ongamentiria anual.

§lo. Cada projeto de lei devera restringir-se a urn dnico tipo de ciedito adicional;

§2o.    Os    creditos    adiciona.is   aprovados    pela    Camara    Municipal   serao   considerados
automaticamente abercos com a san€ao e publica€ao da respectiva let

Art.  48.  0  Poder  executivo  podera  reprogramat.  parte  do  orcamento  aprovado  para  2006,
com autorizacao especifica da Camara Municipal.

Art. 49.   As despesas fixadas atraves dos cieditos adicionais autorizados, devem perseguir as
prioridades eleitas pal.a os Orcamciitos Fiscal e da Seguridade Social,  estabelecidas nesta Lei.

Art.  50.  A  Lei  or€amentdria  contera  autoriza€ao  para  abertura  de  ciedito  suplementar  no
~        limite    minimo  dc  dez  (10%)  e  no  maximo  de  trinta  por  cento  (30%)  do  valor  fixado  para  as  despesas  do

cxercicio de 2006,  conformc disp6e o § 8° do artigo  165 da Constituifao Federal.

Pafag[.afo  Unico  -  Os  Creditos  a.dicionais  abertos  para  coberturas  dc  despesas  a  serem
financiadas  com  recursos  de  convenios,  auxilios,  contribui€6es  ou  outras  formas  de  capta€ao,  oriundos  de
csferas de govemct oil en[idnde,  nao set.ao computados  no limite de que [rata o "capzlf"deste artigo,  podendo
sei.em abercos com cobei.tiLi.a dos pi.6pi.ios recursos que the derem causa.

Art.    51.    Os    cr6ditos    suplementares    integram,    automaticamente,    os    "Quadros    de
Deta.Ihamento de Despesas -QDD" precedidos da publicagao dos instrument:os previsto artigo 36, desta Lei.

Art.  52.  Os piojetos de lei de cr6dicos adicionais  terao como prazo para encaminhamento a
Camara Municipal a data.,  improiiogdvel, de 30 de novembi.o de 2006.

::dceazdeam:::g:::toa:dae:laodgar::taa=ood:;efi:::s:adnate#::as|ec,::te,%t:d?a:t:,:lkmul::c:fai/12;feavos,

Art.  53.  Na hip6tese de o projeto de lei oi.camentaria nao  for aprovada c sancionada ate 31
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Pardgrafo  Unico.  0  Exccutivo  fica autorizado,  na hip6tese do caput des[e artigo, a realizar
as despesas relativas a pal.celas ou contrapartidas de convenios, conforme estabelecido em contrato e de acordo
com o cronograma de desembolso originalmente estabelecido.

Art`  54,  As  Sccrctai.ias Municipais  remeterao as propostas ongamentarias ate 27 de julho de
2005,  pal.a a. compa[ibiliza¢ao com a receita or€ada e elabora€ao do projeto dc lei orc:amentaria.

Pafagrafo  Unico.  A  proposta  de  lei  or¢amcntaria  scri  cncaminhada  a  Camara Municipal,
mediante mensagem,  ate o dia   31  de agosto de 2005.

Art.  55.  Esta  Lei  entra  em  vigor  na  data  de  sua  publicacao,  revogadas  as  disposi€6es  em
con[rario.

Pi.efeitiil.a  Muiiicipal  dc  Acari  -  RN  -  Palacio  `luveiial   I,aiiiai.tiiie  de  Farias,  em  Acari  -  RN,  29  de

julho de 2005.

ZERRA DE
ito Municipal
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ANEXO -I  -LEI N.0 826/2005, de 29 de  julho de 2005.

DETALHAMENTO ANALITICO DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL PARA 0 EXERCICIO DE 2006

1.     Na area de EDUCACAO`  DESPORTO. CULTURA E LAZER
a)   incentivar   as   ac6es   que   objetivem   a   preservacao   do   patrim6nio   cultural   e

artistico,  mediante a restaura¢o e revitaliza¢o dos beus oulturais;
b)   apoiar,  estimular e divulgar o  folclore,  com fins de preservar as manifestac6es e

tradi€6es   culturais   locais,   bern   como   promover   festas   populares   em   todo
territ6rio Munic[pal;

c)   construir,   ampliar  e  recuperar  instala¢6es  educativas,   como  escolas,  creches,
centros culturais e de treinamento, etc.;

d)   Coustruir uma sed€ para a Biblioteca Piiblica;
€)   assegurar  o  funcionamento  do    sistema  municipal  de  educa¢5o,  priorizando  o

eusino infantil e fundamental e, quando for o caso, o ensino medio;
f)    promover   o   treinamento   e   reciclagem  permanente  do   corpo   docente  e  dos

demais servidores da educacao;
g)  'manter e ampliar o programa de alfabetizacao de jovens e adultos, ben como de

aceleracao de aprendizagem;
h)   Criar  urn  Centro   de   lnformatica  para  atender  as  necessidades  das  Escolas,

extensivo a Professores, Funciondrios e Alunos;
i)    Atualizar o Estatuto do Magisterio e Plano de Cargos e Salarios para melhorar a

eficiencia do ensino da educacao basica (Criacao de uma Comissao);
j)    fomentar   as    atividades    gerais    do    esporte    na    rede    municipal   de   ensino,

construindo,   se  necessario   for,   gindsios  e   quadras   poliesportivas,   hem  como
centros de treinamento e campos de futebol na cidade e comunidades rurais;

k)   desenvolver   a€6es   com   vistas   ds   melhorias   da   qualidade   do   eusino,   sua
modemizacao  nas  areas  do  planejamento  da  gestao   e  atingir a  universalizacao
da educacao bdsica;

I)    Ampliar  o  atendimento  a  crianca  com  mellioria  nas  condi€6es  e  ampliacao  da
capacidade de atendimento das creches municipais em parceria com a Secretaria
Municipal de A€ao Social e Desenvolvimento Comunitdrio;

in)  implantacao  do  programa de  apoio  ds  manifestac6es culturais por parte da reds
municipal de eusino;

n)   informatizacao dos setores  intemos da Secretaria Municipal de Educacao;
o)   incentivar  e  assegurar  ds  escolas  rurais  urn  curriculo  inerente  da  realidade  da

zona rural;
p)   Distnbuicao   de   Kit   Escolares,   para   alunos   da   Rede   Municipal   de   Eusino

Fundamental;
q)   Manutencao  do  transporte  escolar,  para  alunos  da  Rede  Municipal  de  Eusino

=ruonpdr:o¥edt:taiu:[°cTp[orectLrs°SMEC/FNDEGovernodoEsta#e
Cursos
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2.     No setor de AGRICULTURA. MEIO AMBIENTE E ABASTECIMENTO
a)   incentivar  as  ac6es  que  objetivem  melhor  consumo  alimentar  da  populacao,

principalmente a menos favorecidas;
b)   melhoramento e padroniza€ao das feiras livres;
c)   implantacao  do  programa  municipal  de  hortas  comunitarias,  inclusive   na rede

escolar;
d)   construir,  ampliar  e  recuperar  instala€6es  voltadas  para  a  preservacao  do  meio.

ambience, como parques, pra€as e areas ecol6gicas;
e)   implanta€ao de programa de preparo e corte de terras para o plantio;
f)    informatizacao dos setores  internos da Secretaria Municipal de Agricultura;
g)   firmar   termos   de   cooperacao   tecnica   com  entidades   govemamentais  e   nao

governamentais   visando   o   desenvolvimento   da   zona   rural   municipal   e   a
conseqtiente  fixacao  do  homem  ao  campo,  atrav€s  da  construcao,  ampliacao  e
recupera¢ao  de  barragens,  a¢udes  e  cisternas  d'agua;  perfura€ao,  recupera€ao  e
instalacao de pocos tubulares e amazonas;

h)   garantir, em coopera€ao tecnica com a SUDENE e o Govern6 do Estado do Rio
Grande   do   Norte,   o   abastecimento  d'agua  de  todas   as  comunidades  rurais
atingidas pelo fen6meno da seca ou que, ainda, estejam desprovidas de fontes ou
reservat6rios destinados a esse fim;

i)    implantar  o  programa  de  arboriza€ao  das  vias,  pra¢as  e  logradouros  pdblicos
ainda nao arborizados, bern como de preserva¢ao da fauna e flora;

j)    adquirir    maquinas,    veiculos    e   equipamentos    necessarios    a   execucao    das
atividades  e  servicos  desenvolvidos  pela  Secretaria  Municipal  de  Agricultura,
com o fim de melhorar assistir A popula€ao municipal.

3.     Na area de ACAO SOCIAL E DESENVOLVIMENTO COMUNITARI0

a)   incentivar a diversifica€ao e modemiza¢ao dos setores que se caracterizem como
voca€ao do municipio;

b)   implanta€ao  do  programa  de  treinamento  de  mao  de  obi.a  especializada  em
cooperacao tecnico-financeira com o sistema SESI/SENAI;

c)   combater    os    problemas    de    moradia    com    a    constru€ao    de    melhorias
habitacionais,  casas  populares  subsidiadas  para  a  popula€ao  de  baixa  renda,
inclusive com emprego sempre que possivel do regime de mutirao;

d)   priorizar a€6es de atendimento ao idoso em coopera€ao tecnico - fmanceira com
os programas dos governos federal e estadual;

e)   ampliar  o  atendimento  a  crianca  com  melhoria  nas  condic6es  e  ampliacao  da
capacidade de atendimento das creches municipais;

f)    ampliar e  aprimorar o  Plano  Municipal de Assistencia  Social,  de acordo com a
Lei Organica de Assistencia Social;

g)   adaptar os programas municipais de valorizacao da pessoa humana com o Plano
Nacional de Direitos Humanos, proposto pelo Governo Federal;

h)   integi.ar  as  a€6es  voltadas  a  promocao  humana,   especialmente  nas  areas  do
trabalho, assistencia social, habita€ao e a€ao comunitaria;

i)    apoiar e  incentivar as  formas  de organizacao comunitdrias e, bern assim, criar e
instituir os conselhos municipais pertinentes a assistencia social;

j)    Manutencao    dos    Conselhos    Municipais    dos    Direitos    d.a    Cria
Adolescence, Tutelai. e de Assistencia Social;

k)   Amparo e Assistencia a velhice;

aedo
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I)    Reforco Alimentar a Familias carentes;
in)  Implementacao do Programa de Erradicacao do Trabalho Infantil;
n)   Ampliar  o  atendimento  a  crian€a  com  melhoria  nas  condic6es  e  amplia€ao  da

capacidade de atendimento das creches municipais em parceria com a Secretaria
Municipal de Educa€ao,  Desporto, Cultura e Lazer;

o)   criar,  mos  termos  da  lei,  programas  de  incentivo  a gera€ao  de emprego e renda.
Bern  como   combate   A   pobreza,   auxiliando   com   recursos   financeiros   e   ou
materiais as pessoas e familias comprovadamente pobres.

4.     Naareade  SAUDEPUBLICA

a)   parceria  com organismos da sociedade civil;
b)   manuten€ao  do  convenio  com  a  Sociedade  de  Prote€ao  a  Maternidade  e  a

Infancia de Acari - RN;
c)   expandir a assistencia medica sanitaria com a manuten€ao do  Sistema Unico de

Sadde;
d)   priorizar,   sem   prejuizo   das   a€6es   de   assistenciais,   as   a€6es   preventivas   de

coletivas  de  satide  pdblica,  enfatizando  a  preven€ao  as  doen€as  e  a  pratica  de
vigilancia sanitaria, epidemiol6gica e entomol6gica;

e)   implantar a  politica  sistematizada e  continuada  de  capacita€ao  e  reciclagem de
recursos  humanos,  melhorando  as  condic6es  de  trabalho  e  de  atendimento  a
populacao;

f)    reformar  e  adaptar  as  estruturas  de  acesso  aos  edificios,  espa€os  imobiliarios,
equipamentos  urbanos  e  logradouros  pt[blicos  de  forma  a  criar  condic6es  de
acessibilidade de pessoas portadoras de deficiencias, em confoimidade com NBR
9050/ 1994 da Associacao Brasileira de Normas Tecnicas;

g)   incentivo   e   incremento   ao   Programa   Municipal   de   Controle   de   Doengas
Endemicas;

h)   informatizacao dos setores  intemos da Secretaria Municipal de Sadde;
i)    construir,  ampliar  e  recuperar  e  manter  postos  de  sadde,  bern como  ampliar  e

recuperar,   atrav€s   de   parcerias,   outros   equipamentos   comunitarios   voltados,
dentr.o do municipio, para a satlde;

j)    firmar conv€nios e ou termos de coopera€ao tecnica com o objetivo de assegurar
a capta€ao de recursos e implanta¢ao de programas voltados a sadde;

k)   construir/ativa oficina de saneamento;
I)    adquirir    maquinas,    veiculos    e    equipamentos    necessarios    a   execngao    das

atividades  e  servi¢os  desenvolvidos  pela  Secretaria  Municipal  de  Sadde,  com o
fim de melhorar assistir a popula€ao municipal.

5.  .  Na area de INFRA-ESTRUTURA E SERVICOS PtJBLIC.OS

a)   modernizar e ampliar os procedimentos e equipamentos de limpeza ptiblica;
b)   concluir   a   implanta€ao   e   conserva€6es   das   vias   alimentadoras   essencias   de

deslocamento urbano e rural;
manter, recuperar e edificar predios municipais adequados ao uso da popula€ao;
instalacao de equipamentos comunitarios nas comunidades rurais;
pavimentar e recuperar logradouros e pracas ptlblicas;
proceder a manutencao e recuperacao da frota Municipal;
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g)   adquirir   maquinas,    veiculos    e   equipamentos    necessarios    a   execu€ao    das
atividades   e   servieos   desenvolvidos   pela   Secretaria   Municipal   de   Obras   e
Servicos Ptrblicos, com o fim de melhorar assistir a populacao municipal.

6.     Na area de ADMINISTRACAO. FINANCAS E PLANEJAMENTO

a)   implementar  a  nova  sistematica  organizacional  interna  em  fun€ao  da  Lei  de
Responsabilidade Fiscal;

b)   informatiza¢ao  dos setores   internos da  Secretaria Municipal de Administracao,
Finan€as e Planejamento;

c)   adquirir   veiculos   e   equipamentos   necessdrios   a   execu€ao   das   atividades   e
serviaps  desenvolvidos  pela  Secretaria Municipal  de  Administracao,  Financas  e
Planejamento, com o fin de melhorar assistir a populacao municipal;

d)   patrocinar cursos  de capacitacao e reciclagem de  todos  os  funcionarios pdblicos
municipais   diretamente   vinculados   com   as   seguintes   atividades:   tesouraria,
recursos     humanos,     arrecadacao,     contabilidade,     licitag6es     e     contratos,
orcamentos de financas, administra€ao pdblica;

e)   planejar a execucao or€amentaria do municipio de Acari - RN.;
f)    pagamentos de parcelamentos debitos (INSS,  COSERN,  TELEMAR, CAERN,

etc.);

g)   pagamento de precat6rios da Justi€a do Trabalho;
h)   fiscaliza¢ao e cobran€a de tributos comjusti€a fiscal;
i)    colabora€ao na fiscalizacao e cobran€a de tributos de que o municipio participa;
j)    reestruturacao administrativa;
k)   implanta€ao  de  consultorias  permanente  no  ambito  interno  da  Administra€ao

Municipal;
I)    divulga€ao de atos administrativos;

7.     Na area de atuacao do GABINETE DO PREFEITO

a)   Informatizacao dos setores internos do Gabinete do Prefeito;
b)   adquirir   veiculos   e   equipamentos   necessdrios   a   execu€ao   das   atividades   e

servicos desenvolvidos pelo Gabinete do Prefeito, com o fim de melhorar assistir
a popula€ao municipal;

c)   patrocinar cursos  de capacita€ao e I.eciclagem de  todos os funcionarios pdblicos
municipais diretamente vinculados ao Gabinete do Prefeito;

d)   contribuir,  juntamente  com  as  demais  Secretai.ias,  com  ajudas  financeiras  e  ou
materials consoante os programas municipais de combate a pobreza;

e)   execucao e articula¢ao de convenios e progi.amas federais.

Pre[`eitura  Municipal  de  Acal.i  -  RN  -   Palacio  Juvenal  Lamai.tine  de  Fat.ias,     em  29  de

julho de 2005 .

ZERRA DE MEDEIROS
:feito Municipal -
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